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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2026
Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Caracarai - RR, INSCRITA NO CNPJ SOB O
N° 04.653.408/0001-13, situada na Praca do Centro Civico, s/n, Centro, por meio do Agente de Contratacao,
realizard Dispensa, com critério de julgamento menor preco, na hipo6tese do art. 75, inciso I, nos termos da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Data fim de recebimento de propostas: 10/06/2026.

1- DO OBJETO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA NA IMPLEMENTACAO, DIAGNOSTICO, ELABORAGAO
DE MARCOS NORMATIVOS E INSTRUMENTOS NECESSARIOS PARA
OPERACIONALIZACAO INTEGRAL DA LEI N° 14.399/2022 (POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA).

| Descrica ND Quant. | Valor Total
tem|Descricao U Estimado (RS)

O objeto desta proposta comercial é apresentar 0s
termos e condicOes para prestacdo de servicos
técnicos  especializados em  assessoria e
consultoria para a aplicacdo da Politica Nacional
1 Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
instituida pela Lei n® 14.399, de 08 de julho de
2022, o0s servicos serdo acompanhamento e
assessoramento a distancia desde o planejamento,
reunides com os fazedores de cultura, elaboracéo
de documentos técnicos, acompanhamento da
regularizacdo orcamentaria, elaboracdes dos
editais, acompanhamento da execucdo dos
projetos, acompanhamento na criacdo do sistema
cultural e prestacdo de contas.

Servicos 01 R$ 7.800,00

1.1. O critério de julgamento adotado serda 0 menor preco por “ltem” observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

PARTICIPACAO NA DISPENSA

1.2. A participacdo na presente dispensa se dard mediante envio de proposta para o0 e-mail:
cpc@caracarai.rr.gov.br ou entregues mediante protocolo ao setor de Licitagdes.

1.3. N&o poderao participar desta dispensa os fornecedores:
1.3.1. Que ndo atendam as condigdes deste Aviso de Contratacao Direta e seu(s) anexo(s);

1.3.2. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

1.3.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacdes:
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a) Autor do anteprojeto, do projeto béasico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elabora¢do do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sanc¢do que lhe foi imposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submisséo de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacdo trabalhista

1.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econémico;

1.3.3.2.  Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicéo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

1.3.4. Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigdo (Acdrdao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2. INGRESSO NA DISPENSA E ENVIO DA PROPOSTA INICIAL

2.1. O ingresso do fornecedor na dispensa se dard com o cadastramento de sua proposta
inicial, na forma deste item.

2.2. O fornecedor interessado, ap6s a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminharg, por meio do E-MAIL: cpc@caracarai.rr.gov.br, ou entregues mediante protocolo ao setor de
LicitacGes, a proposta com a descri¢do do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego,
até os seguintes prazos estabelecidos;

Data fim de recebimento de propostas: 10/06/2026 23:59

2.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convencbes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

2.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.
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2.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente
na prestacdo dos servicos;

2.4.1. Os precos ofertados, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

2.5. Se o0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

2.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de executar
0S Servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

2.7. Uma vez enviada a proposta, os fornecedores NAO poderdo retira-la, substitui-la ou
modifica-la;

2.8. O fornecedor devera enviar juntamente com a proposta as seguintes declaragdes:

2.8.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacio no certame, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2.8.2. Que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

2.8.3. Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratacdo
Direta e seus anexos;

2.8.4. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

2.8.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

3. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

3.1. Encerrado prazo de envio das propostas, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo do objeto e & compatibilidade do preco em relagéo ao
estipulado para a contratacéo.

3.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, podera haver a negociacéo de condigdes mais vantajosas.

3.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administracéo.

3.2.2. A negociacdo poderé ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociacao, for desclassificado em razéo
de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacao.

3.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa.
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3.3. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60(sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentac&o.

3.4. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

3.4.1. Contiver vicios insanaveis;

3.4.2. N&o obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

3.4.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido
para a contratacao;

3.4.4. Né&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

3.4.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

3.5. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar gque possui Ou POSSUird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de precos que:

3.5.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global

ou unitérios simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de propriedade do préprio
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

3.5.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisérias e convencdes
coletivas de trabalho vigentes.

3.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

3.7. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo estabelecido pelo agente de
contratacdo, desde que ndo haja majoragédo do prego.

3.7.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nédo
alterem a substancia das propostas;

3.7.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcédo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando néo cabivel esse regime.

3.8. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do
objeto, poderé ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servi¢o ou da area especializada no
objeto.

3.9. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta subsequente,
e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

3.10. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacéo,

observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.
4. HABILITACAO

4.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO 11 —
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor
mais bem classificado da fase de lances.

4.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das
condigcdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

i) ESTADO DE RORAIMA a==s
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a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

4.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a substituicdo das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

4.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des
impostas ao responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

4.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

4.2.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

4.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagdo

4.2.3. Constatada a existéncia de san¢do, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta
de condicao de participacao.

4.3. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitagdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

4.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a
respectiva documentagéo atualizada.

4.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto
se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des)
valida(s).

4.4, Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e j& apresentados, 0
fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, apés solicitacdo da Administracdo, sob pena
de inabilitagdo.

4.5. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relacédo a integridade
do documento digital.

4.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
(@) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagcdo do
balanco patrimonial e das demonstrac6es contabeis do Gltimo exercicio.

4.7. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em
outro item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo cumulativamente, isto €, somando as
exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena
de inabilitacdo, além da aplicacdo das sangOes cabiveis.

4.7.1. Ndo havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a
inabilitacdo recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a
habilitacdo do fornecedor nos remanescentes.
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4.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao
serd suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
4.9. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo

apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Contratacdo Direta.

4.9.1. Na hip6tese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgéo ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracao de uma proposta que atenda as especificacBes do objeto e as condicGes de habilitacdo.

4.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.

4.11. Caso fornecedor ndo possua cadastro SICAF, os documentos poderdo ser enviados
via e-mail: cpc@caracarai.rr.gov.br.

4.11.1.  Os fornecedores deverdo ficar atentos quanto aos prazos para envio de possiveis
diligéncias, solicitadas por e-mail.

5. CONTRATACAO

5.1. Apos a homologacéo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

5.2. O adjudicatério terd o prazo de 05 dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizacéo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.

5.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para
a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e
devolvido no prazo de 05 dias, a contar da data de seu recebimento.

5.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.

5.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

53.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacao de negdcios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 2021;

53.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratagdo Direta e seus anexos;

5.3.3. A contratada reconhece que as hip6teses de rescisdo sdo aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n°® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a
139 da mesma Lei.

5.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 dias prorrogavel conforme previsdo nos
anexos a este Aviso de Contratagdo Direta.

5.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacgao
das condicGes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

6. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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6.1. As despesas decorrentes dessa contratacdo correrdo por conta de dotacdo
orcamentéria do exercicio 2026, conforme abaixo:

UNIDADE ORCAMENTARIA: MANUTENCAO DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FORMENTO A CULTURA

PROGRAMA DE TRABALHO: 13.392.0013.2.088

ELEMENTO DE DESPESA: 3390.39.00 - OUTROS SERV. TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
FONTE DE RECURSO: 1.718.00.

RED: 567

7. SANCOES

7.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. Dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

7.1.2. Dar causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. Dar causa a inexecucéo total do contrato;

7.14. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

7.1.5. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

7.1.6. Né&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratag&o,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

7.1.8. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a dispensa ou a execuc¢do do contrato;

7.1.9. Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

7.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
gualquer momento da dispensa.

7.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
7.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, &s seguintes san¢oes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 5 % (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infracfes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;
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c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2
a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impediré o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposigédo da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicacdo das sancBes serdo considerados:

7.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

7.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.34. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

7.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientacOes dos 6rgaos de controle.

7.4, Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente.

7.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipotese
alguma, a obrigacéo de reparacdo integral do dano causado a Administracédo Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sances.

7.7. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de préatica de

infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessérias a apuragao da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragéo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo — PAR.

7.8. A apuragéo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

7.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos & Administracdo Publica
Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

7.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021.

7.11. As sancOes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos
a este Aviso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O procedimento seré divulgado no site oficial www.caracarai.rr.gov.br.
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8.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:

8.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

8.2.2. Valer-se, para a contratagédo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condicdes de habilitacdo exigidas.

8.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentagédo de
habilitacdo, conforme o caso.

8.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se néo
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

8.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administracdo na respectiva notificagéo.

8.5. Caberd ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracao via e-mail ou no endereco indicados.

8.6. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
abertura das propostas na data marcada, serd automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicag¢do em contréario.

8.7. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento observardo o horario
local.

8.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficécia para fins
de habilitag&o e classificag&o.

8.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratag&o.

8.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo de contratag&o.

8.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢fes deste Aviso de Contratacdo Direta e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

8.12. Caberd o Agente de Contratagdo Bernardes Barbosa de Oliveira, conforme
Decreto n° 08/2025, DE 18 DE MARCO DE 2025, a instrugdo do processo de contratagdo direta nos
termos do art. 72.

8.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes
anexos:

8.13.1. ANEXO | — Termo de Referéncia;
8.13.2.  ANEXO Il — Documentacao exigida para Habilitacado
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8.13.3.  ANEXO IlI — Declaragéo de Pleno Atendimento;
8.13.4.  ANEXO IV — Declaragéo de Dados Cadastrais;

8.13.5. ANEXO V - Modelo de proposta.
Caracarai-RR, 03 de junho de 2026.

BERNARDES BARBOSA DE OLIVEIRA
Agente de Contratacéo
Decreto n° 08/2025
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TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NA IMPLEMENTACAO,
DIAGNOSTICO, ELABORACAO DE MARCOS NORMATIVOS E INSTRUMENTOS
NECESSARIOS PARA OPERACIONALIZACAO INTEGRAL DA LEI N° 14.399/2022
(POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA) conforme as
condicdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia. O procedimento obedecera
a Lei Federal n.° 14.133/21 e suas regulamentacdes, bem como demais exigéncias previstas
em legislagéo correlata.

Quant. | Valor Total

Item| Descrigao UND Estimado (R$)

O objeto desta proposta comercial € apresentar os
termos e condicOes para prestacdo de servicos
técnicos  especializados em  assessoria €
consultoria para a aplicacdo da Politica Nacional
1 |Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB),
instituida pela Lei n° 14.399, de 08 de julho de
2022, os servicos serdo acompanhamento e
assessoramento a distancia desde o planejamento,
reunides com os fazedores de cultura, elaboragéo
de documentos técnicos, acompanhamento da
regularizacdo orgamentaria, elaboragdes dos
editais, acompanhamento da execucdo dos
projetos, acompanhamento na criagdo do sistema
cultural e prestacdo de contas.

Servicos 01 R$ 7.800,00

1.2. A contratacdo devera contemplar a execucao dos seguintes servigos:
ETAPA 01 — Apoio Técnico a Administracdo Publica
1.2.1. Analise e interpretacdo da legislacdo aplicavel, incluindo: Lei e Decreto de Fomento a
Cultura, Lei de Responsabilidade Fiscal e demais normas correlatas.
1.2.2. Prestacdo de assessoria técnica especializada, com orientagdo quanto aos aspectos
legais e procedimentais até a conclusdo dos processos.
1.2.3. Elaboracdo do edital da PNAB, garantindo a conformidade legal, a protecdo dos
interesses da Administracdo Publica e o atendimento as oitivas presenciais e consultas
publicas (inclusive formularios online) realizadas com a sociedade civil e a Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.
1.2.4. Apoio na contratacdo de pareceristas responsaveis pela analise das propostas
submetidas no edital PNAB.
1.2.5 Apoio técnico as comissdes instituidas pela Administracdo, sem participagdo nas
decisfes, julgamento ou deliberacéo dos processos:

1.2.6 Analise de recursos administrativos e impugnacdes, incluindo:
o avaliagéo das teses recursais;
« verificacdo da legalidade das decisGes;
« elaboragdo de pareceres e respostas aos 0rgaos competentes.
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1.2.7 Capacitacdo e treinamento dos servidores da SEMCEL quanto a operacionalizacdo da PNAB,
com compartilhamento de conhecimentos técnicos e juridicos e disseminacao de boas préaticas.

1.2.8 Orientacdo técnica aos servidores envolvidos na execucdo da PNAB.

1.2.9 Orientacdo quanto a execucdo da PNAB, captacdo de recursos e prestacdo de contas pelo
municipio, visando ao recebimento de repasses da Unié&o.

1.2.10 Atendimento remoto (WhatsApp) em horario comercial e dias Uteis.

1.2.11 Realizagéo de reunides virtuais (Google Meet) para alinhamento e esclarecimentos.
1.2.12 Disponibilizagdo de modelos de planos de acéo.

1.2.13 Orientacgdes para realizacdo das oitivas publicas.

1.2.14 Orientacgdes para adequacao a Lei Orcamentaria Anual (LOA).

1.2.15 Acompanhamento e orientacdo na execucao do edital.

1.2.16 Orientagdes para execugdo da PNAB.

1.2.17 Apoio e acompanhamento na prestacdo de contas da Lei Aldir Blanc, pelo periodo maximo
de 12 (doze) meses.

1.2.18 Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 5 (cinco) dias, pelo fiscal do
contrato, mediante termo circunstanciado, ap6s verificacdo do cumprimento das exigéncias técnicas
e administrativas, nos termos da legislacédo vigente.

1.2.19 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes deste Termo de Referéncia, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

1.2.20 O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 2 (dois) dias apds o recebimento
provisorio, mediante verificacdo da qualidade e quantidade do servico.

1.2.21 O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil e técnico-
profissional pela adequada execucdo do contrato.

ETAPA 02 — Formacao e Capacitagdo

1.2.22 Realizacdo de oficinas presenciais e/ou online para apoio as inscricdes, com foco na
elaboracdo e qualificagdo de propostas.

ETAPA 03 — Comunicagéo e Divulgacado

1.2.23 Desenvolvimento da identidade visual do edital
mediante aprovacéo prévia do setor de Comunicacgéo da Prefeitura Municipal de Caracarai.

1.2.24 Disponibilizacdo de central de atendimento ao proponente, com suporte durante o periodo de
inscrigdes, por meio de telefone, WhatsApp e canais similares.
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1.2.25 Garantia de acessibilidade na comunicacéo.
ETAPA 04 — Monitoramento e Analise de Resultados

1.2.26 Monitoramento das inscri¢Ges, visando ao atendimento dos publicos-alvo definidos, com
intervencdes quando necessario para cumprimento das metas.

1.2.27 Acompanhamento dos pareceristas quanto ao cumprimento de prazos, metas e suporte
técnico.

1.2.28 Andlise dos dados de divulgacédo, inscri¢cbes e resultados, com geracdo de indicadores
culturais e subsidios ao Cadastro Artistico e Cultural de Caracarai.

1.2.29 Elaboracéo de relatorio final contendo avaliacdo de impacto e resultados.

1.2.30 A anélise, julgamento e deliberacdo dos projetos culturais serdo realizados por comissao ou
comité instituido formalmente pela Administracdo Pdblica, cabendo a contratada apenas o apoio
técnico.

ETAPA 05 — Prestacao de Contas

1.2.30 Assessoria na prestacdo de contas do Municipio de Caracarai junto ao Ministério da Cultura.
1.2.31 Assessoria na prestacdo de contas dos agentes culturais beneficiados.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO:

2.1 A contratacdo justifica-se pela necessidade de apoio técnico especializado para assegurar a
adequada implementacdo da Politica Nacional Aldir Blanc no municipio, considerando a
complexidade dos procedimentos normativos, operacionais e de gestdo envolvidos.

2.2 Ressalta-se que a contratacdo observara a limitacdo de até 5% dos recursos destinados a
operacionalizacdo da politica, motivo pelo qual o escopo dos servigos foi dimensionado de
forma compativel com o valor disponivel, garantindo economicidade e eficiéncia na aplicacao
dos recursos publicos.

3. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

3.1 0s servigos serdo executados de forma hibrida, compreendendo atividades realizadas
remotamente e, quando necessario, de forma presencial, no ambito da Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Lazer do municipio de Caracarai/RR.

3.2 As atividades presenciais, quando demandadas pela Administracdo, deverdo ser previamente
alinhadas entre as partes.

4. VIGENCIA DO CONTRATO:

4.1. O prazo do contrato sera até dia 31/12/2026, contados da assinatura, podendo ser prorrogado
mediante Termo Aditivo, no limite previsto na legislacdo, desde que aspartes assim se manifestem,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do seu termino.

5. COMPOSICAO DE PRECOS:
5.1 O valor estimado para a contratacdo foi definido com base em pesquisa de precos realizada
mediante consulta ao Portal Nacional de Contrata¢cbes Publicas, considerando contrataces
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similares realizadas por outros entes publicos, cujos objetos apresentam compatibilidade com a
presente demanda.

5.2 A composicdo do preco contempla todos os custos diretos e indiretos necessarios a plena
execucdo dos servigos, incluindo, mas ndo se limitando a: mdo de obra especializada, encargos
sociais e trabalhistas, tributos, despesas administrativas, custos operacionais, deslocamentos
(quando necesséarios), bem como quaisquer outros insumos indispensaveis a execucdo do objeto.

5.3 Ressalta-se que todos os custos deverdo estar inclusos no valor global da proposta, ndo sendo
admitida, em nenhuma hipotese, a cobranca de valores adicionais a Administrag&o.

5.4 Destaca-se, ainda, que o valor da contratacdo observa a limitacdo estabelecida pela Lei n°
14.399/2022, que permite a utilizacdo de até 5% (cinco por cento) dos recursos para despesas de
operacionalizacdo, tendo o escopo dos servicos sido ajustado a disponibilidade orcamentaria,
sem prejuizo a adequada execucdo das atividades previstas.

5.5 O Preco Global para execucdo dos servicos descritos nesta proposta ja estard incluso as

despesas com transporte, alimentacdo, hospedagem e equipe técnica nos custos do servigo.
6. DO PAGAMENTO:

6.1 O pagamento das despesas deste contrato sera efetuado em 01 parcela, mediante crédito bancario na
conta corrente da Contratada, em até 30 (trinta) dias apds emissdo da Nota Fiscal referente aos servicos

prestados e atestada pelaSecretaria solicitante.
6.2 Deverdo ser apresentadas as originais das Certiddes Negativa de Débitos da Receita Federal,

Estadual, Municipal, FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista(validas e regulares);

6.3 Antecedendo a emissdo da Nota Fiscal, devera ser entregue relatério contendo informagfes acerca

dos servicos prestados;

6.4 Serdo efetuadas as reten¢des de tributos, quando couber, nos termos da legislagao vigente.
7. DADOTACAO ORCAMENTARIA:

7.1 Os recursos financeiros serdo atendidos pela dotacdo do orgamento vigente, classificadas e

codificadas:

Unidade Orgamentéria: 13.392 — Manutencéo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
Fundo Programatico: 13.392.0013.2.088
Elemento de Despesa: 33.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica..

8. FISCALIZACAO

8.1 A execucdo contratual sera acompanhada por servidor designado pela Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Lazer, ao qual competira dirimir as dlvidas que surgirem no curso da execucdo do
contrato e de tudo dard ciéncia & Administragao.

0. OBRIGAC;OES DA CONTRATANTE:
9.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigaces assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas

contratuais e 0s termos de sua proposta;

9.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARACARAI CARA
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registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;
9.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas airregularidades
constatadas no curso da execuc¢do dos servicos, fixando prazo paraa sua correcdo, certificando-se que as
solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;
9.4 Pagar a Contratada o valor resultante de prestacdo do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas
neste Termo de Referéncia;
9.5 Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber;

9.6 Fornecer as informac6es necessarias para o desenvolvimento dos servigos objetodo contrato;

9.7 Realizar avalia¢Oes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;

9.8 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria Geral do Municipio para adocéo das

medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigac6es pela Contratada;

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de

fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios;

10.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes

da execucgdo ou dos materiais empregados;

10.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado ao Municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos

pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em

conformidade com as normas e determinagGes em vigor;

10.5 Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico

ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianga no 6rgdo Contratante;

10.6 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio

& -
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Coletivo de Trabalho ou equivalente das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja

inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

10.7 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquerocorréncia anormal
que se verifique na prestacdo dos servicos; prestar todos esclarecimentos ou informagdes solicitadas pela
Contratante ou porseus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem

como aos documentos relativos a execugao dos servicos.

10.8 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica;

10.9 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de tudo o que for necessario a execucdo dos servicos,

durante a vigéncia do contrato,

10.10 Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia, no

prazo determinado;

10.11 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas de legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos;

10.12 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas

nos métodos executivos que fujam as especificacoes;

10.13 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.14 Manter durante toda a vigéncia do contrato, compatibilidade com as obriga¢gdesassumidas, todas as

condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas no processo;
10.15 Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.16 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, caso o previsto

inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagao.

10.17 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;
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11. DAS SANCOES:

11.1Considera-se infracdo administrativa por parte da Contratada:

11.1.1 Inexecucdo total ou parcial de quaisquer das obrigacfes assumidasem decorréncia da
contratacao;
11.1.2 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

11.1.3 Fraudar na execucédo do objeto;
11.1.4 Comportar-se de modo inidneo;
11.1.5 Cometer Fraude Fiscal;

11.1.6 N&o mantiver a proposta.

11.2 A Contratada que cometer infracGes contratuais ficara sujeita, sem prejuizoda responsabilidade

civil e criminal, as seguintes sancdes:

11.2.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

11.2.2 Multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso injustificado

sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta)dias;

11.2.3 Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total docontrato, no caso

de inexecucdo total do objeto;

11.2.4 Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatoria, no mesmo
percentual de subitem acima, serd aplicada de forma proporcional & obrigacdo
inadimplida;

11.2.5 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade

administrativa pela qual a Administracdo Publica operae atua concretamente, pelo prazo de até

dois anos;

11.2.6  Impedimento de licitar e contratar com 0 municipio com 0 consequente

descredenciamento no CRC pelo prazo de até cinco anos;

11.2.7 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes dapunicéo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida

sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

11.3 Também ficam sujeitas as penalidades a Contratada que:

11.3.1 Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio doloso,fraude fiscal no

recolhimento de quaisquer tributos;

11.3.2 Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos dalicitacdo;
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11.3.3 Demonstre ndo possuir  idoneidade para contratar com a

Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

11.4 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurard o contraditorio e a ampla defesa aContratada, observando-se as legislagGes cabiveis.

Caracarai-RR, 27 de margo de 2026.

RAIMUNDO MARCOS ALMEIDA DE SOUZA
Secretario Municipal Interino de Cultura,
Esporte e Lazer.
Port. 50-B/2026
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ANEXO Il - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO
1. HABILITACAO JURIDICA:
11 No caso de empresério individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: CERTIFICADO DA

CONDICAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ATO CONSTITUTIVO, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

1.4 Inscrigdo no REGISTRO PUBLICO DE EMPRESAS MERCANTIS onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de SOCIEDADE SIMPLES: INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

1.6 DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;

1.7 DOCUMENTOS DOS SOCIOS (DOCUMENTO DE IDENTIDADE OU
EQUIVALENTE);

1.8 PROCURACAO DOS RESPECTIVOS REPRESENTANTES NAS LICITAQC)ES;

1.9 DOCUMENTOS DO REPRESENTANTE LEGAL (DOCUMENTO DE
IDENTIDADE OU EQUIVALENTE);

2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

2.1 Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

2.2 prova de REGULARIDADE FISCAL perante a Fazenda Nacional, mediante

apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita FEDERAL do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributéarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de CERTIDAO NEGATIVA ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VI1I-
A da Consolidagdo das Leis do TRABALHO, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

2.5 Prova de INSCRICAO no cadastro de contribuintess ESTADUAL E/OU MUNICIPAL,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual,

Praga do Centro Civico, s/n, centro - CEP 69360-000 - Caracarai (RR)
e-mail: cpc@caracarai.rr.gov.br
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2.6 Prova de REGULARIDADE com a Fazenda ESTADUAL e MUNICIPAL do domicilio

ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢cdo mediante a apresentacdo de declaracdo
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

Praga do Centro Civico, s/n, centro - CEP 69360-000 - Caracarai (RR)
e-mail: cpc@caracarai.rr.gov.br



Bz
s

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE CARACARAI CA.R‘A-
“4MAZONIA PATRIMONIO DOS BRASILEIROS” Q i & l

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO

Sob as penas da lei, para os devidos fins e especialmente para o Processo Administrativo

ne. /2026, do Dispensa n.° /2026 promovido pela Prefeitura de Caracarai-RR, a empresa
........................................................ , inscrita no CNPJ/MF sob Nn.° .....ccccccoveiiiiiiiieesneneee,, COM sede a
...................................... , No municipio de ........cccccceeveeene., pelo seu representante legal, infra

identificado, DECLARA:

1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49. (verificar se € 0
caso)

3. Que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacdo Direta e
Seus anexos;

4. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;

O signatario assume responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.

(Local e data) , de de

Assinatura e carimbo do CNPJ

Praga do Centro Civico, s/n, centro - CEP 69360-000 - Caracarai (RR)
e-mail: cpc@caracarai.rr.gov.br
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MODELO DE DECLARACAO DE DADOS CADASTRAIS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. /2026
DISPENSA N°. /2026
Sociedade Empreséria:
CNPJ/MF:
Responsavel Legal
CPF:
Enderego:
E-mail:
Telefone de Contato:

Dados bancarios:

Os dados cadastrais deverdo ser mantidos atualizados junto a Diretoria de LicitagGes.

, de de 2026.

(Assinatura do Representante Legal)

Praga do Centro Civico, s/n, centro - CEP 69360-000 - Caracarai (RR)
e-mail: cpc@caracarai.rr.gov.br
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PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL: CNPJ: INSC. ESTADUAL.:
ENDERECO: FONE-FAX e-mail

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO
Prefeitura Municipal de Caracarai/RR

Prezados Senhores:

Manifestando interesse em participar do processo instaurado por essa Prefeitura, vimos perante o Sr.

Agente de Contratacdo, tempestivamente, apresentar a nossa proposta como participante da Dispensa n°.
12026, Processo Administrativo: /2026.

Nesta oportunidade, para todos os fins e legais efeitos, declaramos que conhecemos os termos do Edital,
bem assim o contido na Lei Federal n°. 14.133/2021.

| Descrics - Quant. | Valor Total
tem Descrigao v Estimado (R$)

O objeto desta proposta comercial é apresentar 0s
termos e condicOes para prestacdo de servigcos
técnicos  especializados em  assessoria e
consultoria para a aplicacdo da Politica Nacional
1 Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
instituida pela Lei n® 14.399, de 08 de julho de
2022, os servicos serdo acompanhamento e
assessoramento a distancia desde o planejamento,
reunides com os fazedores de cultura, elaboragédo
de documentos técnicos, acompanhamento da
regularizacdo orcamentaria, elaboracbes dos
editais, acompanhamento da execucdo dos
projetos, acompanhamento na criacdo do sistema
cultural e prestacdo de contas.

Servicos 01 R$ XXXXX

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS (A CONTAR DA DATA FINAL DE ENVIO DAS
PROPOSTAS)

DATA/LOCAL:

CARIMBO DO CNPJ/MF:

ASSINATURA:

Praga do Centro Civico, s/n, centro - CEP 69360-000 - Caracarai (RR)
e-mail: cpc@caracarai.rr.gov.br



