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1. |NFORMA(}OES BASICAS ‘ e
1.1. O presente Estudo Tecnlco Preliminar (ETP) tem como objetivo | reahzar P Yo o
analise da demanda apresentada pela Secretaria Mun|0|pal de Cultura, Esporte

e Lazer por meio do Documento de Formalizagéo da Demanda (DFD) onde se

registra a necessidade de apoiar.a reahzagao do evento “Natal Cultural 2025:

Celebrando a masica com amor’’ que sera realizado nos dias 18, 19, 20 e 21

de dezembro de 2025 no Mummplo de Caracarai/RR.

2. DESCRI(}AO DA NECESSIDADE
2.1. A necessidade da contratacdo de empresa para fornecimento de estrutura

‘ adequada para realizagéo de eventos decorre da importancia de oferecer méo
de obra e equipamentos espemahzados de promogao, planejamento, Ioglstlca e
execugao de eventos, para atend forma. ente e eficaz as demandas de
eventos de sua unidade admlmstratlva.Os servicos s&o essenciais para garantir

\”‘\\ a reallzagao adequada de atividades .que forta Iegam a cultura, a educacgao, o
~ lazer e a integracao comunltan p movendo a V|S|b|I|dade das agoes

governamentals ea partlmpagao pop‘ ar

2.2, Eventos como esse sdo mome de grande visibilidade e mteragao com
a populagao do municipio e, n&o rar ntam com a. presen : an ‘

~autoridades reglonals e estaduals Portanto, é lmprescmdlvel que: g execugao
dos servigos contemple alta qualldade e profissionalismo, para reforcar
positivamente a imagem da mu icipalidade. A contratacdo de empresa
especializada constitui solucao estratégica que visa garantir a execugdo
adequada, ewtando falhas estruturals e promovendo seguranga aos integrantes,
comerciantes e populagao geral
2.3, A contratagao dos serv:gos‘de organizagéo e execugao do Natal Cultural
no municipio de Caracarai, co rnecimento de mfraestrutura e mao de obra ;
qualificada, permitira a Prefeitur ; ‘Caracarai:
e  Garantira padronizacéo e '

"'eallzagao do evento;

s  Oftimizar os recursos dis do a melhor relagéo custo-
o~ beneficio;
;/ﬂ.\\; ; :
7 o Gerir adequadamente 0s ris C|on dosaorgamzagaoeIoglstlca do
evento; -

fagao da comumdade local
'S cultura|s e ed icativas

Promover maior. mtegragao el
Cumprir os calendarios de at|v1da
pela municipalidade; -
o Atender os principios de Iegalldade |mpessoalldade moralldade
publicidade e eficiéncia com’\ preconiza a Lei 14.133.

2.4. Por fim, garantir a"'nfraestrutura necessaria para os eventos reforga (o
cornpromlsso da administragcdo pubhca com o planejamento estratégico e a
eficiéncia na gestdo .dos recursos, alinhando-se aos principios da
economicidade, transparenCIa e funcmnahdade ‘na execugao das atlwdades
municipais. : f

3. PREVISAO NO PLANO DE CONTRA TA(;OES ANUAL
3.1. A contratagio estd devidamente alinhada ao. Plano Plurianual (PPA)
20222025, a Lei OrgamentanaAnual, A) vigente e ao Plano de Contratagoes

de Caracarai-RR ‘ :
aracarai-RR, CEP 69.360-000

mcel@caracarai.rrig
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4. ALTERNATIVAS' DISPONIVEIS - “““““““
MODALIDADE DA LICITACAO .
4.1. Para a organizagéo e reallzagao de eventos publicos de grande porte no
municipio de Caracarai - RR, existem varias alternativas disponiveis no mercado
que podem atender as neceSS|dades |dent|f|cadas As pnnCIpals alternatlvas séo:
4.1.

;Descrlgao Consiste na rea
preferenmalmente na forma eletré i
Essa Ata estabelece 0s pregos e
equtpamentos de eventos por um

g contratado conforme a necessudade él“ da Admmlst ‘(g
registrados e vantajosos por um perlodo maior, e garante a padromzagao e :
qualidade na execucdo do evento por meio de empresas com expertise
consolidada. Além disso I;;;reduz a necessidade de novas licitagdes completas
para cada evento, economizando tempo e recursos administrativos. -
Desvantagens: EX|ge a reahzagao de um processo | licitatério completo para
a constituicio da ARP, o que demanda tempo e recursos administrativos i iniciais.
4.1.2. Contratacdo Direta ou L|C|tagao Umtana (Sem SRP)
Descrigao: Consiste na rea acao de um processo licitatorio tradlc:onal
(Pregéo ou Concorrenc:la) ou um
 lei), com foco na aquisigao pontua
'Vantagens: Pode oferecer ¢
especifica e imediata (em alguns c:
Desvantagens: Nao permlte (
aproveitamento de pregos para det s futuras. EX|ge um novo processo
licitatorio completo para cada novo o, gerando 1
resultar em custos mais elevados' nao usufruir

propormonada pelo SRP.
42. A escolha da melhor solugae dependera da anallse criteriosa de fatores
como tempo, custo, quahdade frequenc1a da demanda eo lmpacto a Iongo

demandas recorrentes e varlavels

5. ANALISE E JUSTIFICATIVA DA SOLU(;AO ESCOLHIDA
51.
ca|

Administracéo Publica.
52. O SRP é uma modalidade c
a) Assegura a competitividade 0s, Uma vez que as Atas de Registro

de Precos (ARP) s&o o resul UM Processo I|C|tator|o com etltlvo
b) Permite a contratacao conform‘?la‘ necessidade. :

Prefeitura Municipal de Caracarai-RR
Praca do Centro Civico; s/n‘z"“Cexntro Caracarai-RR, CEP 69.360-000
Fone: ( 95)3532 1313 E-ma|I semcel@caracaral rr.gov.br : @)
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~ (somente quando houver dem, nda), reduzindo o nimero de processos
licitatorios e promovendo a aglhdade na contratacao futura.

c) Proporcnona a admmlstragao publlca economla previsibilidade , ,e[;
seguranga ' g ;

6. DESCRI(}AO DO SERVIgOﬂ
VALORES
6.1.

segumdo as dlretrlzes prewstas em fd
6.2. As quantidades e os valores
deflnldos com base no planejam

s injdicados na tabela de itens foram
o evento “Natal Cultural 2025 -
Celebrando a Musica com Amor’ rado pela Secretaria Munici
Cultura, Esporte e Lazerdo Munlmplode Caracarai/RR, conS|derando onu

de atragoes musicais a serem contratadas, o tempo de aprésentacéo, a estrutura
necessaria para a execugéo do eSpetaculo e a complexidade artistica envolvida.
SN 6.3. Apartir disso, ang\llsando a estimativa utilizada em eventos ~ateriores

realizados pela Prefeitura de CaracaﬁallRR e a utilizacdo dos itens, é possivel
fazer a segumte estlmatlva ;

Item : . Espe.ty:‘ij:i’ca'gﬁo’ : o Unid. Quant.

1 |PALCO PEQUENO PORTE | DIARIA | 4

2 | SERVICO DE ILUMINAGAO CENICA D ;ENO PORTE Didria 4
3 | SONORIZACAO PARA REUNIOES INSTITUCIONAIS (PEQUENVO PORTE) | pigria | 4
A 'PAINEL DE LED TIPO 01 (PEQUENO Didria 4
5 | ORNAMENTACAO E DECORACK DIARIA 4
¢ | PORTAISTEMATICO DE ENTRADA

LOCACAO DE ORNAMENTACAO E: DEC OF CAO DE AMBIEN

'PQUENO PORTE S

64. O planejamento foi estruturado para garantir que a contratag:ao seja
eficiente, alinhada as necessidades do evento em questédo e capaz de

(M proporcionar mfraestrutur oderna" uncional e visualmente harmoniosa para a
comunldade e V|S|tantes :

7

7. METODOLOGIA DA PESQUISA DE PRE(}OS
7.1. Para a elaboragéo deste estudo preliminar foram reallzadas cotagbes e
consultas junto a empresas es ia adas na: organizacdo e eventos com -
fornecimento de estrutura de gra . queno porte, com experiéncia

- comprovada em municipios da 0. As empresas consultadas
apresentaram portfolios com servic ielhantes ao objeto desta contratagao '
possibilitando aferigao de precos e es de qualidade.
7.2. Alem da cotacéo, foram anahsa oS | processos similares feitos por outros
'orgao e entidades, por meio de pesquisa rno ambito de pregoes e contratacGes
pubhcas através de consulta ao DOM rio Oficial dos
7.3. As informagoes obtidas permiti am a elaboragao e uma estimativa de
valores e condigbes compatlvels .com a realidade de mercado, observando
cnterlos de vantajosidade e viabilidade orgamentarla '

Pfefeltura MUmcnpaI de Caracarai-RR
Praga'do Centro Civico, s/n Centro, Caracaral RR CEP 69.360-000
Fone:{95)3532- 1313 L mail: semcel@caracaral rr.gov.br
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ser abrangente englobando todas
flnal do evento, bem como o pos

contemplara
8.1.1. Planejamento inicial, que |nc|u1 a ompreensao do,_ ob
de cada evento; ' :
- 8.1.2. Elaboragéo de projetos detalhados que especifiguem todas as at|V|dades‘
a serem realizadas, alinhando-os com o escopo e os objetivos definidos
- pelas unidades: admlnlstratlvas‘da Prefeitura;
8.1.3. Definicdo clara das responsabllldades e cronograma de execucgao,
- assegurando que todos os envolvidos compreendam suas tarefas e
~ prazos para a execugéo eficiente; #
-~ 8.1.4. Gestao e coordenacéo d
' - cada uma delas ocorra con
8.1.5. Logistica que engloba :
transporte seguranga,
necessarios; '
8.1.6. Atendimento as normatlvas ,
linha com o que é preconlzado
8.1.7. Mecanismos de controle e
tempo real e garantlndo a ‘ad
cenario;
8.1.8. Adocao de praticas sustentavels incluindo possiveis impactos ambientais
e medidas mitigadoras, em a nhamento como desenvolwmento nacional
sustentavel preconizado pela, ei;
8.1.9. Relatdrios pos- evento que contribuam para avallagoes de desempenho e
- parao planejamento de futuras atividades. - ;i
8.2. A solugao foi escolhida apés extenso estudo de mercado, considerando a
eficiéncia de métodos, a qualidade dos servigos ofertados e as experiéncias
) passadas de sucesso. |gualmenf -se em consideragéo a relagéo custo-
beneficio e o compromisso ¢ sustentabilidade, eficiéncia,
eficacia e propormonalldade e rmidade com o artigo 5° da Lei
14.133/2021, de modo a gerar o mais vantajoso para a Administragéo
Pdblica, em allnhamento com os'objetiv esta_ﬁelemdos no artigo 11 da referlda '
lei. : : ;

i

as etavpas do evento, garantlndo que

9. CARACTERISTICAS DA CONTRA CAO
9.1. A contratagéo de servicos especializados na promocao, planejamento,
logistica e execug&o de eventos para a Prefeitura Municipal de Caracarai exige

a definicdo de reqmsrcos claros e objetivos, que orientem a celebragao do
contrato de maneira eflc:len'te e eflcaz Esses requisitos devem estar alinhados
com critérios de sustentab" idade, leis e normativas pertinentes, e padroes de
qualldade e desempenho, assegurando a obtenc&o da solugéo mais vantajosa e

a harmonia com os principios estabelemdos na Lel 14, 133 :
9. 2 Reqwsftos Gerais

Prefeitu
Praca do Centro Civico,
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emergencnals

e sociais; -
+ Agilidade na montagem e desmontagem de estruturas paraeventos
4 Dlsponlbmdade para atend a eventos programados e demandas

+ Qualidade no atendlmento e na p ¢ stagao dos servigos ofertados.

- 9.3. Requisitos Legais ‘
v Conformldade com a Leglslagao Mun|c1pal Estadual e Federal no que se

refere a execugdo de eventos;

+ Obtencao de todas as licenca
dos eventos;

v Atendlmento as normas de se
+ Regularidade fiscal e trabalhis
9.4. Requisitos de Sustentabili
+ Praticas que minimizem o |mpac, at
\/Utlllzagao de recursos matenals rec
possivel; :
+ Gestado de residuos eﬁcaz mclumdo coleta seletlva el remclage X
v Medudas para reducio do consumo de agua e energia nos eventos.
9.5. Requisitos da Contratagéo {
v Apresentagao de equipe técnica quallflcada e com experiéncia na. reallzagao
de eventos similares aos sohcﬁados pela Prefeitura;

« Disponibilidade de equamentes e tecnologlas adequadas a realizagéo dos
eventos;
v Transparencua na precificag
+ Flexibilidade para adaptacéo
comprometer a qualidade ou segul
9.5. A premissa para a contra
necessidade de realizacdo de
seguros, acessiveis e confortaveis p
promocgao de praticas sustentaveis.
neste documento visa garantir uma
expectativas da administracéo publlca' municipal e ao mw] no. tempo. instigue a
participacao ativa de diversos licitantes, preservando a competitividade e a
obtengéo da melhor relacéo custo—beneflcm em conformidade com 0s principios
e dlretnzes da Lei 14. 133* e 2021,

aUtOrizagﬁes necessarias para a realizacdo

‘e saude no trabalho;

ental dos eventos;
laveis ou biode‘gradéveis sempre que

e na proposta comercial;
ecnﬂcas de cada evento sem

i mpresa atenda plenamente a
0s. municipais, propiciando ambientes

cricdo dos requisitos contemplados

10. JUSTIFICATIVA PARA- (e PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

10.1. Justifica-se o néo parcelamento da contratagao de pessoa juridica, por
meio do Snstema de Registro de Precos, para a prestagdo do servico de
orgamzagao e execugdo de eventos, com fornemmento de mfraestrutura Os
servicos possuem natureza simil
viabilidade técnica e econémica;
10.2. A execucdo dos serwg_‘
contratada oferecer uma solu

tegrada permite a empresa
com reducdo de custos

Prefeitura:Mu
Praga do Centro Civico, s/n?, Ce

dos os participantes, assim como a_

contratagdo. efetiva que atenda as
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admlnlstratlvos e operacmnals Caso os servicos  fossem "’""“Iié‘itédbéw M.L%?QW
separadamente haveria aumento: le despesas relacionadas a gestao ei’éa’ O@‘g
flscahzag;ao de multxplos contratos ‘comprometendo a economicidade d
processo. : ;
10.3. A divisao dos objetos |IC|tadOS acarretana perda de economia de escala,
encarecendo 0S servicos e tornando a contratagao ‘menos eficiente. A
centrallzagao por outro lado, proporcmna maior prev151bllldade orgamentana
controle de custos e eficiéncia operacional. Além disso, o fracionamento poderia
reduzw a competitividade, afasta ' “que atuam na modalidade de
pacotes integrados. '
10.4. Conforme o Acoérdao n TCU a decisdo quanto ao
parcelamento deve considerar a pecmcndades do caso concreto. A Lei n°
14.133/2021 estabelece o parcelamel omge regra, mas admite excegoes :
mediante justlflcatlvatecmca e econém omo no presente caso.

10.5. O valor global estimado da contratacéo é suficientemente atrativo para o

: mercado favorecendo a ampla partnmp_gao de empresas no certame I|C|tator|o

vantajosas
10.6. A contratacdo de um unlco fornecedor facilita a gestdo contratual,
evitando entraves operamonals e conflltos de responsabllldade entre diferentes

contrato @] reglme de execugao sera empreitado por preg.o unitario, conforme
art. 6° lnmso XXVIII, da Lei n°® 14.133/2021, com pagamento por medicdo dos

e qualldade na prestacao dos se“
global do grupo de itens, perm|t|nd
controle por parte da Administracéo
10.8. Essa estratégia também o]  reducao de custos administrativos e
financeiros, ao evitar duphmdader de |cagoes e atos administrativos, bem
como racionaliza o uso dos recursos humanos: envolvidos: nas etapas . de‘

hcutagao anallse jundlca e flscahzagao contratual.

11. CONTRATA(}OES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
11.1. De maneira geral, nao havera contratagbes correlacionadas ou
interdependentes com o objeto desta, uma vez que a prestagéo dos servicos de
organizagao e execucéo do Natal Cultural 2025 no municipio de Caracarai, com
fornecimento de infraestrutura depende exc|u3|vamente da dlspomblllzagao de
proﬁssuonals umformes EPls fer amentas e eqmpamentos operamonals todos

cohsumoy (insumoS) eVentuaImge’n,
durante a‘manutengéo', cuja aquis"i

2022/2025 e na Lei Org:amentarla Anual LOA 2025, os quais pre\}eem agoes |

Praga do CentrofCMco, s/n Ck ntro, Caracaral RR CEP 69.360-000 @/ .
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ribeirinha com sabor e festa :
12.2. As despesas decorrentes da contratagao correrao a conta de recursos
orgamentarios especificos conS|g[ S No Orcamento Geral do Municipio de
Caracarai-RR, através de con arceria .com o Governo do Estado de
Roraima observando os p galidade, planejamento e
responsabllldade flscal ’ E

13. RESULTADOS PRETENDlDO
13.1. A contratacéo de pessoa juric
de Reglstro de Precos, para a prestag:
do “Natal Cultural 2025: Celebrando a
- Caracarai, com fornecimento de mfraestrutura visa assegurara conservagao da
promogao cultural municipal e a fortalecimento da tradigao local. Os principais
resultados esperados incluem:

v' Contribuir para o desenvolvimento econdmico e social do municipio,

- mediante a reallzagao de eventos que promovam a cultura, educacao,
esporte e lazer, oferecendo a populagao local’ e aos visitantes uma
experiéncia de qualidade;

v Protegao do meio ambiente e promogao do desenvolwmento nacmnal '
1 sustentavel allnhando as prati

r meio do Sistema de Adesao de Ata
e servigos de organizagéo e execugao

na
do objeto, em conformidade com o Art. 11, 1 da Lei 14.13: :
13.2. Assim, espera-se que esta contratagéo contribua sngnlflcatlvamente para
a promocao da cultura munlmpal promovendo o bem-estar da populacso e a
racmnallzagao do uso dos’*recursos pubhcos

14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS ~

14.1. Para a efetiva contratagao de pessoa Jundlca por meio do Sistema de
Adesao de Ata de Registro d regos, para a prestacdo dos servico de
organizagao e execugao de eventos mento de mfraestrutura serao
adotadas as seguintes providéncia
: Elaboragao do Termo de |
Autorizagao prévia da Au_t
Encaminhamento ao Pare
Publicagao e divulgacao de
Assinatura e publlcagao d
Pregos ,

Designagéo de- Gestao e Flsca ,,
fiscal do contrato, garantindo o acompanhamento sistematico da
execugéo contratual e o fiel cumprlmento das obrigagbes pactuadas.
14.2. Antes da realizago dos servigos deveréo ser verificadas questées como
o] cumprlmento das regras do Edital. Termo de Referéncia e Ata de Registro de
Pregos Emissé&o de Ordem de Serwgo Verificar e conferlr a planilha de calculo

\7

v vvvv

Prefeitura Mumupal de Caracaral RR
Pracado Centro Civica, s/n° Centro, Caracarai- RR, CEP 69:360-000
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rocs T

da demanda e quantitativos ante
14.3. Administracéo e Cronogran : :
cargo do setor competente da Secretaria e Cultura Esporte e Lazer Municipal
Embora nao sejam necessarlas es f|$|¢as imediatas para o inicio das
atlwdades sera elaborado um cronogram detalhado,com etapas e prazos de
execugao bem como sera promovi nido inicial entre a contratada e a
Admmlstrac;ao para apresentagao formal do preposto e alinhamento operacnonal
14 4. Acesso e Infraestrutura: A Admlmstragao assegura T ‘
local definido para execugéo dos servicos, mediante aviso prévio.. o transporte‘
da eque e dos materiais sera de inteira responsabilidade da contratada.

145, Planejamento e Eficiéncia: da_Contratacdo: As medidas prewstas
gara‘ntem que a contratagao esteja alinhada ao planejamento institucional,
assegurando a continuidade . das festividades publicas, com foco na
economicidade, eficiéncia’ e quahdade de méo’ de- obra e infraestrutura
apresentada
14. 6 Consideracées e Posswels Adequacoes ConSIderando a continuidade

N das necessidades administrativas nao se .vislumbra a necessidade de
' adequagoes estruturais para inicio ova contratacdo. No entanto, serzo
adotadas as segumtes agoes ¢ nta Reuniées periodicas com os
fiscais e preposto da contratada iacao e readequagao;das demandas,
garantindo a correta execugao do
14.7. Dessa forma, as prowdenc as descritas visam garantir a execugio
eficiente, continua e conforme as n S legais, assegurando qualidade de

exe(,ugao de eventos mummpaus §

mis‘séo(df mpenhO'

15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
15.1. Conforme estipula a Lei 14 133, em especial nos seus art|gos que
abordam a sustentabilidade e a neceSS|dade de promover o desenvolvimento
nacional sustentavel, a c ‘ntratagao de servicos especializados de promocéo,
planejamento Ioglstlca e execugéo de eventos deve considerar os potenciais
impactos ambientais inerentes a essas atividades. Assim, realizou-se um
levantamento detalhado dos posswes impactos ambientais, com a posterior
) proposicao de medidas mltlgador"
M a) Consumo de energia: Os
significativa quantidade de energi; rica
da pegada de carbono.
> Medida mitigadora; Utilizar et
- baixo consumo energéti
' renovaveis quando possivel.
b) Geragéo de residuos: A execug@o de eventos gera residuos solid
embalagens, produtos descartaveis e materiais promocmnaus ; :
> Medida mitigadora: Implantar programas eficazes de coleta seletlva
 reciclagem e disposicéo: adequada de reS|duos além de prlorlzar
materiais reciclaveis ou b|00egradave|s
c) Poluicdo sonora: Eventos podem gerar niveis elevados de ruido, perturbando
a fauna local e estressando a flora adjacente.
> Medida mltlgadora Estabelecer limites para os n|ve|s de ruido e criar
~ zonas de amortecimento sonoro, respeltando os horérios estipulados pela
legislagédo municipal.
d) Impacto sobre a biodiversidads

jentemente  demandam  uma
ue pode implicar em aumento

entos de iluminacg&o e sonorizagso de
tivar o uso de fontes de energia

I ‘indo

perturbagao de habitats naturais pode

&
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ocorrer especialmente em e\(en
> Medida ‘mitigadora: Realiia’r

‘ preservagao da flora e fauna Io. ?

e) Poluicao visual: Estruturas temporarlas e propaganda podem afetar a
paisagem.
> Medida mitigadora: Utilizar deSIgns gue se harmonlzem com o ambiente -
- eremovélas prontamente ap6s a conclusio do evento.

f) Utlllzagao de recurso dncos Consumo de agua para limpeza de locais e
uso por partlmpantes
> Medida mltlgadora Implementar mecanismos de consumo conSCIente de

‘agua, reutilizar agua ndo potavel quando posswel e evitar o desperdicio.

g) Emissdes de gases veiculares: :O aumento no fluxo de veiculos para

transporte de equipamentos € publico gera emissoes.

> Medlda mxtlgadora Prom& /eT. 0 Uso de ‘ransporte coletivo e de balxa,

que ¢ con3|dere a preservagao amblental a sustentablhdade eﬁat:responsabmdade-
socnal como vetores essenciais no processo de contratacdo publica.

16. DECLARA(_?,AO DE VIABILIDADE

16.1. .Com base nos elementos analisados neste Estudo Técnico Preliminar,
conclui-se que a contratagao de pessoa juridica, por meio do Sistema de Registro
de Pregos, para a prestacéo dos: dos serwgo de organizacdo e execugao de
eventos, com fornecimento de infr strutura & tecnicamente possivel, necessaria
e viével 'sob os aspectos econ , técnicos e operacionais, visando dar
continuidade e fortalecimento 'stmdad; s publicas, com foco na
economicidade, eficiéncia e qu .de::méao de obra e infraestrutura
apresentada o :
16.2. A solugao proposta estas
por dlversos entes da Admmlstra
preservagao ‘do patriménio publico,
seguranca e funcionalidade para
preventiva e corretiva contribui para evitar danos estrutur

das edificacées e instalagbes pubhcas

16.3. A contratacdo via Sistema de Reglstro de Precos, na modalidade pregéo
presenmal tipo menor preco por \Iot . representa a alternativa mais apropriada
para atender a demanda |dent|f|cad ‘promovendo maior celerldade eficiéncia e
economicidade. *‘

16.4. O estudo reallzado demonstrou gue o Mun|C|p|o nao dispde de equipe
técnica propria com qualificagéo e dlspombllldade suficientes para realizar, de
forma continua e especializada ] erwgo de organizacdo e execugéo de
eventos, com fornecimento de infr r ernalizagao dessas atividades
exigiria elevados investimento - treinamento, aqunsngao de
equipamentos e insumos, gerand, pactosvfmancelros superiores a solucao
proposta neste ETP G :

N
i

\bllca e mostra-se essencial para a
movendo cond|goes adequadas de

Prefeitura M’
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16 5 Dessa forma, ndo se identifica qualquer impedimento técnico ou~
econdmico que inviabilize a execugao da contratagdo. Ao contrario, a medida
revela-se necessaria, vantajosa e oportuna para garantir a contlnwdade dos
servigos publicos e a boa gestao dos recursos municipais.

16.6. Assim, declara-se a viabilidade técnica e econémica para a realizagéo de
licitagdo na modalidade de Sistema de Registro de Pregos, no municipio de
Caracarai/RR, visando a contratacdo de empresa especializada, através do
sistema de registro de prego para realizacao do “Natal Cultural 2025: Celebrando
a musica com amor” no municipio de Caracarai, com fornecimento de
infraestrutura e mao de obra qualificada, visando a promogéo dos eventos
realizados pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer do municipio de
Caracarai - RR, nos moldes propostos neste Estudo Técnico Preliminar.

16.7. Diante disso, recomenda-se a aprovagao do Estudo Técnico Preliminar e
a continuidade das fases subsequentes para efetivacdo da contratagéo.

Caracarai, 14 de novembro de 2025.

~Aprovo, de de 2025.

Q%cwm V)
. SORAIA RODRIGUES TELES
Secretar/a Municipal interin. de Esporte, Cultura e Lazer - SEMCEL.
‘Portaria de n? 177-B/2025

Prefeitura Municipal de Caracarai-RR
-Praga do Centro Civico, s/n°, Centro, Caracarai-RR; CEP 69.360- 000
Fone: (95)3532-1313, E-mail: semcel@caracarai.rr.gov.br
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