roraima , £06 ac€ Jdanecliro dac vl  *  ldlrlo UliCldl U0S IVIUlliVipius UL Lotalu Uv IAvialidd  — Al Va1 J37

A Prefeita do Municipio de Caracarai, Senhora DIANIERY DE
SOUZA COELHO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere
o art. 83, inciso IX, da Lei Orgdnica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, TEREZINHA DE JESUS NOGUEIRA, CPF:
164.225.032-53, para o cargo de provimento em comissdo de
Coordenadora de Protecdo Social Basica/CRAS Urbano - SEMASC.
Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus, efeitos ao dia 04 de Janeiro de 2021, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Cientifique-se, Publique-se, Cumpra-se.
Caracarai-RR, 12 de Janeiro de 2021.

DIANIERY DE SOUZA COELHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ivana Costa Araujo
Codigo Identificador:721D685F

GABINETE CIVIL
PORTARIA N° 078/2021

A Prefeita do Municipio de Caracarai, Senhora DIANIERY DE
“9UZA COELHO, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere
_art. 83, inciso IX, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, MARIA DAS GRACAS ARAUJO COSTA, CPF:
382.282.112-87, para o cargo de provimento em comissdo de
Coordenadora do Centro de Acolhimento/Casa do Idoso - SEMASC.
Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 04 de Janeiro de 2021, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Cientifique-se, Publique-se, Cumpra-se.
Caracarai-RR, 12 de Janeiro de 2021.

DIANIERY DE SOUZA COELHO
Prefeita Municipal

Ivana Costa Araujo
Codigo Identificador:98DB5985

GABINETE CIVIL
PORTARIA N° 079/2021

A Prefeita do Municipio de Caracarai, Senhora DIANIERY DE
SOUZA COELHO, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere
o art. 83, inciso IX, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, ALLYNE KARLA MORAES DE OLIVEIRA,
CPF: 984.376.902-34, para o cargo de provimento em comissdo de
Coordenadora do Fundo Municipal de Assisténcia Social - SEMASC.
Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 04 de Janeiro de 2021, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Cientifique-se, Publique-se, Cumpra-se.
Caracarai-RR, 12 de Janeiro de 2021.

DIANIERY DE SOUZA COELHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ivana Costa Araujo
Codigo Identificador:DESF18F1

GABINETE CIVIL
PORTARIA N° 134/2021

Publicado por:

A Prefeita do Municipio de Caracarai, Se &%
SOUZA COELHO, no uso de suas atribuigdés lpmtq C
o art. 83, inciso IX, da Lei Organica Municipal. ;

FLS:_\ \O
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, ELIZABET MAXIMO DA'RoeHA-€057A
CPF: 525.181.162-49, para o cargo de provimento em comissao de
Assessoria Técnica - SEMASC.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 04 de Janeiro de 2021, ficando
revogadas as disposi¢des em contrério.

Cientifique-se, Publique-se, Cumpra-se.
Caracarai-RR, 22 de Janeiro de 2021.

DIANIERY DE SOUZA COELHO

Publicado por:
Ivana Costa Araujo
Cédigo Identificador:73BE7F6A
GABINETE CIVIL
PORTARIA N° 135/2021

A Prefeita do Municipio de Caracarai, Senhora DIANIERY DE
SOUZA COELHO, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere
o art. 83, inciso IX, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:
Art. 1°. Nomear, DAYANE KETLEN FERREIRA PINHEIRO,
CPF: 013.658.062-94, para o cargo de provimento em comissdo de

Coordenadora do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS - SEMASC.

Art, 2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 04 de Janeiro de 2021, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Cientifique-se, Publique-se, Cumpra-se.
Caracarai-RR, 15 de Janeiro de 2021.

DIANIERY DE SOUZA COELHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ivana Costa Araujo
Codigo Identificador:E4C48888

GABINETE CIVIL
PORTARIA N° 008/2021

A Prefeita do Municipio de Caracarai, Senhora DIANIERY DE
SOUZA COELHO, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere
o art. 83, inciso IX, da Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, MEIRY GIGLIANE DANTAS DE ASSIS, CPF:
524.067.172-91, para o cargo de provimento em comissdo de
Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania - SEMASC.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo,
ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Cientifique-se, Publique-se, Cumpra-se.
Caracarai-RR, 04 de janeiro de 2021.

DIANIERY DE SOUZA COELHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ivana Costa Araujo
Cédigo Identificador:98858914

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO N° 001/2021

www.diariomunicipal.com.br/amr A

™



____*..Re‘raima , 28 de Janeiro de 2021 + Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Roraima = ANO VI|N° 1317

PPMC S ninfstrativo  n°  001/2021-CL.  Contratante:

CIPAL 'DE CARACARAI CNPI

%{5‘;3@0061 .13.}\Contratado: EMPRESA KIOTO COMERCIO E
IREL - CNPJ N° 10.486.087/0001-02 — Objeto:

M&Eﬁﬂ_ﬁmﬂeen ial de servigos de lnmpeza, rogo e capina, com

Tjetas e bocas de lobo nas vias publicas e entorno

dos prédios plblicos do Municipio de Caracarai. Fundamentagdo

Legal: Art. 61, Paragrafo Unico da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias

Valor global: R$ 635.945,70 (seiscentos e trinta e cinco mil,

novecentos e quarenta e cinco reais e setenta centavos)

Fonte: Recurso Préprio — Manutengdo de Limpeza Publica e Coleta de

Lixo

Elemento de despesa: 3390.39.00

Programa de Trabalho: 15.451.0504.2.040

Data de Assinatura: 21/01/2021.

Caracarai- RR, 25 de janeiro de 2021.

JANILSON FAUSTINO BASTOS
Secretaria Municipal de Obras
Publicado por:
Ivana Costa Araujo
Codigo Identificador:BFAFE63A

GABINETE
DECRETO N° 096, DE 26 DE JANEIRO DE 2021

DISPOE SOBRE A ADOCAO, NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, DE MEDIDAS
DE CARATER EMERGENCIAL E TEMPORARIO
DE PREVENCAO DE CONTAGIO PELO NOVO
CORONAVIRUS (COVID-19) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Caroebe, Osmar Serra Bonfim Filho, no
uso de suas atribuigoes legais, conferidas através do Artigo 69 da Lei
Organica Municipal.

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial da Satde - OMS
classificou, em 11 de Margo de 2020, que o0 COVID-19, nova doenga
causada pelo Coronavirus (SARS-CoV-2), é uma pandemia;
CONSIDERANDO o crescimento exponencial dos casos pelo novo
Coronavirus (COVID-19) em todo o territorio nacional e em especial
nos estados do Amazonas e Roraima;

CONSIDERANDO o Boletim Epidemiolégico N°352 (1299852)
atualizado em 18/01/2021 da Secretaria Estadual de Satude, o Estado
de Roraima possui 71.232 casos confirmados de COVID-19. O
primeiro caso foi datado de 12 de margo-de 2020, e na presente data
foram registrados 816 6bitos — 0 que indica uma taxa de letalidade de
1,1%.

CONSIDERANDO o conjunto desses indicadores, e principalmente a
variavel de taxa de ocupag@o de leitos; o curto prazo para previsdo de
esgotamento de leitos; o aumento do namero de casos notificados nos
ultimos 14 dias e a taxa de positividade, o resultado tem demonstrado
permanéncia da Situagdo de Alerta FASE VERMELHA (Risco Alto).
CONSIDERANDO a necessidade de manuten¢do das medidas de
enfrentamento 4 pandemia de COVID-19 e a inexisténcia de
cronograma definido pelo Ministério da Satde para inicio e concluséo
do processo de imunizagdo da populagio:

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Grupo de Trabalho para o Combate ao
Coronavirus (COVID-19) o qual serd presidido pelo Prefeito do
Municipio de Caroebe e composto pelos dirigentes das Secretarias
¢/ou orgdos abaixo: o
I- Assessoria Juridica do Municipio;

I1- Chefe de Gabinete;

III - Secretaria Municipal de Satde;

IV - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
V - Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto; -
VI- Secretaria Municipal de Planejamento Administragdo e Finangas;

Art. 2°. O Grupo de Trabalho tem carater deliberativo, € com
competéncia extraordindria para acompanhar a evolugdo do quadro
epidemiolégico do novo Coronavirus (COVID-19), além de adotar e
fixar medidas educativas e de salide publica necessarias para a
prevengdo e controle do contagio e o tratamento das pessoas afetadas.
Art. 3° Os secretdrios municipais adotardo as providéncias
necessdrias em seus respectivos ambitos visando d suspensio:

De férias e licengas de servidores da Secretaria Municipal de Satude do
Municipio de Caroebe pelo periodo de até 60 (sessenta) dias;

Das aulas de todas as escolas da rede municipal de ensino e creches,
conforme disposto na legislagdo de regéncia, bem como definigdo de
calendario para sua reposi¢do no Exercicio de 2021;

Dos deslocamentos e viagens dos servidores ou agentes a servigo da

-Prefeitura Municipal de Caroebe pelo periodo de 30 (trinta) dias,

exceto aqueles considerados imprescindiveis para a Administragdo
Municipal.

a) As excegOes das viagens previstas no inciso anterior serdo
avaliadas e aprovadas pelo Grupo de Trabalho para o Combatc
Coronavirus. i
Dos atendimentos realizados pelos CRAS, CREAS, e Projetos
Sociais pelo periodo de 30 (trinta) dias podendo ser prorrogagdo por
igual periodo;

As excegdes sobre as suspensdes previstas no inciso anterior serdo
avaliadas e aprovadas pelo Grupo de Trabalho para o Combate ao
Coronavirus.

Paragrafo Unico. Caso seja verificado que servidores ou publico
atendidos nas dependéncias dos Orgdos municipais apresentem
sintomas sugestivos de infecgdo pelo Covid-19 (tosse seca, febre, dor
de garganta, mialgia, cefaleia, dificuldade respiratoria e prostragdo),
devera ser comunicado imediatamente ao Grupo de Trabalho para o
Combate ao Coronavirus, e seguidas as recomendagdes da Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 4°, Fica determinado o toque de recolher das 21h as 06h,
podendo circular apenas profissionais de satide, ou profissionais cujas
atividades sejam essenciais para o funcionamento das mesmas por 15
(quinze) dias;

Paragrafo winico. Ficam suspensas a realizagdo de eventos cultura’
esportivos e de lazer no dmbito do Municipio de Caroebe pelo prazo
de 30 (trinta) dias, podendo haver prorrogagdo.

Art. 5°. O consumo local de alimentagdo em bares, restaurantes
lanchonetes, lojas de conveniéncia, supermercados e padarias € sem
prejuizo dos servigos de entrega (delivery) poderdo ocorrer até as
20h30.

§ 1°. Durante o periodo de funcionamento dos bares, restaurantes,
lanchonetes, conveniéncias e supermercados somente serdo permitidos
a permanéncia de duas (02) pessoas por mesa, observando o
distanciamento entre as mesas de, no minimo, dois (02) metros;

§ 2° Compete aos estabelecimentos privados observarem as
restrigdes, tais como utilizagdo obrigatéria de madscaras,
disponibilizagdo de alcool gel 70° ou antisséptico para as mdos, de
acesso ao publico e a manutengdo do distanciamento minimo entre os
usudrios, além de seguir as medidas estabelecidas em protocolos
sanitarios utilizados pela Secretaria Municipal de Satde para se evitar
o contagio e conten¢do da propagagdo de infeccdo viral relativa a
COVID-19.

Art. 6°. E obrigatorio o uso de méscaras de protegdo facial a todas as
pessoas que necessitarem sair as ruas, independente de apresentarem
sintomas ou pertencerem aos grupos de risco da COVID 19.

Art. 7°. Recomenda-se aos bares, restaurantes, distribuidoras de
bebidas e congéneres que adotem medidas de higienizagdo e de
condutas que possam mitigar os possiveis contigios, incluindo-se
dentre elas, a obrigatoriedade do uso de mdscara por seus
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