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SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA - SEMASC

PROJETO BASICO

| 1. OBJETO

1.1. Locagao de O1(um) imovel, para a instalacdao e funcionamento do Centro de Acolhimento
do Idoso Jose Vieira de Sales Guerra, por um periodo de 12 (doze) meses, tendo em vista que
vista que o imdvel onde o centro estava em funcionamento, encontra-se em condicdes
inadequadas e torna imprescindivel a loca¢do de novo local para acolher os Idosos assistidos.
Conforme especificacdes e quantidades estabelecidas abaixo:

Manutenc¢do da Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO UND QUANT | VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
ESTIMADO ESTIMADO

Locagdo de imével medindo 503,63
m2, com estrutura em alvenaria e
revestimento em  reboco, piso
Ceramica mosaico, instalacdo
elétrica embutida, instalagcdo
sanitaria mais de uma interna,
cobertura com telhas de cimento de
amianto, com forro de madeira, em
bom estado de conservacdo, tendo 8
quartos, sendo 8 suites, ,1 sala de
estar, 1 sala de jantar, 1 cozinha, area
de servigos.

Més 12 R$ 2.000,00 | R$ 24.000,00

Valor Total Estimado | R$ 24.000,00

| 2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Presente solicitacdo se justifica pela necessidade de atender a Secretaria Municipal de
Acdo Social e Cidadania - SEMASC, com o atendimento do Centro de Acolhimento do Idoso
Jose Vieira de Sales Guerra, por um periodo de 12 meses, justifica-se ainda que o imdvel supre
satisfatoriamente as necessidades por estar dentro dos padrdes adequados para o mencionado
atendimento, o imdvel atende todos os requisitos necessdrios para o funcionamento do Centro
de Acolhimento do Idoso, visto que dispde de um amplo espaco interno e externo e € de fécil
acesso para os Idosos.

3. CONTRATO - VIGENCIA DO PROCESSO

3.1. O presente contrato vigorard por 12 (seis) meses, a contar do dia seguinte da assinatura
do contrato, cessando de pleno direito no final deste periodo, independente de notificacao ou
aviso.

4. METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO

4.1. O objeto do presente Projeto Bésico serd prestado mediante a expedicao da ordem de
servico pela Secretaria Municipal de Acao Social e Cidadania - SEMASC.

4.2. O fornecedor deverd obrigatoriamente, sob pena de rescisdo contratual, entregar na
Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania, no dia da assinatura do contrato, documento
da Contratada contendo os dados para contato, incluindo obrigatoriamente um endereco de e-
mail para o qual serdo enviadas as requisi¢coes.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA - SEMASC

4.3. O ndo cumprimento do disposto no item 4.1 do presente termo acarretard a anulacdo
do contrato bem como a aplicacdo das penalidades previstas no presente Projeto
Béasico e a convocagdo do fornecedor subseqiiente considerando a ordem de
classificacdo do certame.

4.4. A administracdo rejeitard, no todo ou em parte, o fornecimento executado em
desacordo com os termos do presente Projeto Bésico.

| 5. VALOR ESTIMADO

5.1. O custo estimado total da presente contratacdo é de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil
reais). O custo estimado foi apurado a partir do Laudo de Avaliacdo de Imével para Opinido de
Valores, elaborado pela Engenheira civil e Eletrotécnico Haroldo Muniz.

5.2 A referida despesa serd alocada no programa de trabalho de acordo com a Lei
Orcamentaria, sendo que as despesas serdo empenhadas 2023 o valor a ser executado do
exercicio, o restante a ser empenhado no orcamento 2024.

5.3 A despesa decorrente da contratacdo do objeto do presente Projeto Bésico correrd a conta
da seguinte Dotacao Orcamentéria:

PROGRAMA DE ELEMENTO RED FONTE DE VALOR
TRABALHO DE DESPESA RECURSO ESTIMADO
ACOES DE COVID
08.244.0015.8.019 3390.36.00 497 NO SUAS PARA R$ 24.000,00
ACOLHIMENTO
VALOR GLOBAL R$ 24.000,00

E no exercicio seguinte a conta do orcamento vigente naquele exercicio, previsto para esta
modalidade de despesa.

6. RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

6.1.  Os servigos serdo recebidos:

a. Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificacdo da conformidade com as
especificagdes constantes do presente Projeto Basico e da proposta.
b. Definitivamente, apos a verificacdo da conformidade com as especificacOes constantes do
presente Projeto Bésico e da proposta, e sua consequente aceitagdo, que se dard até 05 (cinco)
dias uteis do recebimento provisorio.
6.2.  Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia
do esgotamento do prazo.
6.3. A Administracdo rejeitard, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo
com as especificacdes técnicas exigidas.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada obriga-se a:

7.1.1. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto do
presente Projeto Bésico;

7.1.2. Comunicar a Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania, no prazo maximo de 24

(vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o

cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

7.1.3. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no presente Projeto

Basico;

P¢a do Centro Civico, s/n°, Centro - CNPJ n°® 17.819.502/0001-41
Tel/Fax: (095) 3532-1650 Email.: ccisembes @hotmail.com



mailto:ccisembes@hotmail.com

CLCRLETE T

e e LR RS R P B e L e L e e e ST Par E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA - SEMASC

i, At ESTADO DE RORAIMA o]
ﬁiﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACARAI m 4

"

Ry

7.1.4. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada,
exceto nas condi¢des autorizadas no Projeto Bdsico ou na minuta de contrato;

7.1.5. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utiliza¢ao do

trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.1.6. Responsabilizar-se  pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na

execug¢do do contrato.

7.1.77. Comunicar a Secretaria Municipal de Acao Social e Cidadania no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas quaisquer alteragdes nos dados para contato com o

Contratado;

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. A Contratante obriga-se a:
8.1.1. Receber provisoriamente os servigos;

8.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do presente Projeto Basico e da

proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivos;

8.1.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de

servidor especialmente designado;
8.1.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

9. MEDIDAS ACAUTELADORAS

9.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracdo Publica poderd, sem
a prévia manifestacio do interessado, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como

forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao.

10. CONTROLE DA EXECUCAO

10.1. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracio ou de seus agentes e prepostos, de

conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.2. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessdrio a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a

autoridade competente para as providéncias cabiveis.

| 11. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. No caso de atraso injustificado ou inexecugdo total ou parcial do objeto do presente
Projeto Basico, a Secretaria Municipal de Acao Social e Cidadania poderd,

garantida a prévia defesa, aplicar a empresa vencedora as seguintes sancoes:

a) Adverténcia;

P¢a do Centro Civico, s/n°, Centro - CNPJ n°® 17.819.502/0001-41
Tel/Fax: (095) 3532-1650 Email.: ccisembes @hotmail.com



mailto:ccisembes@hotmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACARAI m 4 |

e e LR RS R P B e L e L e e e ST Par E

ﬁ.\t\ Aﬁ ESTADO DE RORAIMA, B
|2 |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA - SEMASC

c)

d)

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso no fornecimento dos bens, até o
maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total da Nota de Empenho, recolhida
no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, uma vez comunicada oficialmente;
Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total da Nota de Empenho, no caso
de inexecucdo total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15
(quinze) dias corridos, contados da comunicagio oficial;

Suspensdo tempordria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a empresa ressarcir a Secretaria Municipal de Acao
Social e Cidadania, pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base no subitem anterior.

As multas a que se referem os subitens anteriores serdo descontadas dos pagamentos
devidos pela Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania-SEMASC ou
cobradas diretamente da Contratada, amigdvel ou judicialmente, e poderdo ser
aplicadas cumulativamente com as demais sangdes previstas neste topico.

A aplicacdo das penalidades serd precedida da concessdo da oportunidade de ampla
defesa por parte do adjudicatario, na forma da Lei.

Independente da san¢do aplicada, a inexecucdo total ou parcial do contrato podera
ensejar, ainda, a rescisdo contratual, nos termos previstos na Lei n°. 8.666/93, bem
como a incidéncia das consequéncias legais cabiveis, inclusive indenizacdo por
perdas e danos eventualmente causados a CONTRATANTE.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784,
de 1999.

A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cariter educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

Caracarai/RR 04 de setembro 2023.

Meiry Gigliane Dantas de Assis
Secretaria Municipal de Acao Social e Cidadania.
Portaria 008/2021

Aprovo,em ___de 2023.

Rafael Dall’armelina Ramos
Secretario Municipal de Administracao
Portaria de n° 033/2022
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