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ESTADO DE RORAIMA 	 A 4 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACARAI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAcA0, CULTURA E DESPORTOS 

TERMO DE REFERENCIA 	 FL C 3 

L4 
Contrataçào de empresa para prestaçào de servicos de sonorizacào corn propaganda volante em 
carro corn som, gerador próprio e motorista, para atender as necessidades da Secretaria Municipal 
de Educaco do MunicIpio de CaracaraI-RR. 

Item Descrico UND 
Quant. Valor 

unitario 
Valor Total Estimado 

(R$) 

Prestaco de servicos de propaganda 
volante em carro corn som e gerador 
próprio, 	motorista 	e 	combustive, 
seguindo 	orientaçOes 	da 	respectiva 
solicitante, 	devendo 	o 	contratado 
elaborar os anüncios corn qualidade de Hora 500 R$ 118,3 R$ 59.165,00 
audio 	significativa, 	conforme 	texto 
repassado por servidor autorizado do 
municipio devendo assim atender as 
necessidades do MunicIpio de Caracaral- 
RR.  

1 DO OBJETO 

1.1 Contrataçào de empresa para prestacâo de serviços de sonorizacào corn propaganda volante 

em carro corn som, gerador próprio e rnotorista, para atender as necessidades da Secretaria 

Municipal de Educacào do Municipio de Caracarai-RR. 

1.2 A contratacão deverá atender a execução dos seguintes serviços: 

ETAPA 01 - PrestacAo de Serviço de propaganda volante 

1.2.1 Veiculos equipados corn sisterna de sonorizaco de alta poténcia, garantindo clareza e 

amplitude sonora adequadas para arnbientes abertos; 

1.2.2 Sistema de sonorizaçäo deve permitir a transrnissào de rnensagens de voz e müsica corn 

fidelidade e qualidade sonoras; 

1.2.3 0 servico deve ser ofertado de forma a cobrir todas as areas urbanas e rurais designadas 

pela Secretaria; 

1.2.4 Os operadores dos veiculos e equipamentos devem possuir qualificacâo técnica para o 

manejo adequado das ferramentas de sonorizaco; 

1.2.5 Resposta rápida a demandas emergenciais, garantindo a divulgacâo de inforrnacOes em 
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tempo hábil. 	
/FL. 

... 
2. JUSTIFICATIVA DA c0NTRATAcA0: 
2.1 0 municIpio de Caracaral no possui em sua administracào profissionais que exercam 

tais atividades mencionadas sendo assim urn dos principals motivos para contratar uma empresa 

especializadas em propaganda volante seria o fato do Alcance Ampliado na divulgaçäo de duas 

acôes dentro da comunidade a propaganda volante tern a capacidade de alcançar urn püblico 

amplo e diversificado, incluindo areas rurais e urbanas do municIpio. Isso pode ser 

particularmente Util para campanhas de conscientizacAo püblica, como e realizado inümeras 

vezes, uma vez que nem todas as pessoas principalmente idosos conseguem ter acesso as redes 

sociais e site do rnunicIpio para se informar, outro ponto a se destacar seria a flexibilidade, A 

propaganda volante oferece flexibilidade em terrnos de horários e rotas, permitindo que a 

mensagern chegue a diferentes püblicos em momentos estratégicos, Custo-efetividade, 

Comparada a outras forrnas de publicidade, a propaganda volante pode ser urna opcão mais 

econômica, especialmente para campanhas de longo prazo e engajamento da cornunidade, A 

propaganda volante pode ajudar a aumentar o engajamento da comunidade em iniciativas 

municipais, criando uma presenca visIvel e audIvel nas ruas. Portanto, a contrataco de urna 

empresa de prestacào de servicos de propaganda volante pode ser urna estratégia eficaz para 

promover iniciativas rnunicipais e engajar a comunidade local. Sendo irnportante ainda, no 

entanto, garantir que qualquer ernpresa contratada cumpra todas as regulamentacOes locals e 

nacionais relacionadas a publicidade e ruldo para atender de forma satisfatória toda comunidade 

scm prejudicar. 

2.1 Modalidade de contrataçAo: Dispensa de licitacao. Fundamentada no Art. 75, Inciso II, 
daLei 14.133/21. 
2.2 Da fundamentaçao legal da Contrataçao 

	

2.2.1 	Como dever, a licitacào tern urn sentido vinculante ao de regra. 0 que caracteriza uma 
regra é a sua predominância sobre outro modo de agir. A regra da licitacào é uma regra de acâo, 
preponderante. Ao configurar o dever, o constituinte foi claro e no deixou düvidas em relacào 
ao que desejava. A validade do contrato, corno instituto jurIdico, está diretarnente relacionada 
ao cumprimento de urn dever. Urn dever que nâo pode ser afastado quer pela atividade 
legislativa, quer pela administrativa. 

	

2.2.2 	A licitaçâo é urn procedirnento administrativo que se traduz em uma série de atos, que 
obedecem a uma sequência determinada pela Lei, e tern por finalidade a seleçäo de urna 
proposta, de acordo corn as condicOes previarnente fixadas e divulgadas, em razo da 
necessidade de celebrar urna relaçâo contratual. A licitacâo, assim, tern uma finalidade irnediata 
e outra mediata. A irnediata é a seleçao de urna proposta vantajosa, segundo condicOes prévias 
e objetivarnente fixadas. A mediata é a celebracao do contrato. 

	

2.2.3 	Nossa ConstituicAo, em seu artigo 37, inciso XXI, estabelece a obrigatoriedade de 
realizacào de processo licitatOrio sernpre que a Adrninistracào PUblica pretender contratar obras 
e servicos ou realizar cornpras e alienaçOes, salvo os casos especificados na legislacäo. Corn 
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efeito, a obrigatoriedade da licitacâo constitui regra, afigurando-se excepcional a contratacAo 
direta, que somente pode ser efetuada nas hipóteses estritamente previstas em Lei. Tal 
dispositivo constitucional está previsto no artigo 75 da Lei n° 14.133/2021, o qual prevé as 
situaçôes que, devidamente j ustificadas pela Adrninistracao, possibilitam a contratacäo de obras, 
compras ou serviços por dispensa de licitacão. 0 caso em tela, encontra fundamento 
especificamente no inciso II do art. 75 da Lei N0 14.133/2021, ou seja, so um "futuro contratado" 
ou so urn "fornecedor" para determinado objeto é capaz de satisfazer o interesse admitrativot- 

'Art. 75. E dispensável a licitaçAo: 

II - para contrataçAo que envolva valor lrrferiores 
a R$ 50.000,00 (cinquenta mu reais), no caso de 
outros servicos e compras: 

(...) 

2.2.4 Dessa feita, entende, que a contratação direta de empresa especializada para prestacão de servicos 
de assessoria e consultoria na implernentacao, diagnóstico, elaboraçào de marcos normativos e 
instrumentos necessários para operacionalizacao integral da lei n° 195/2022 (lei paulo gustavo), trata-se 
de hipótese de dispensa de licitaçAo, corn base no Art. 75, inc. II, da Lei n° 14.133/2 1. 

2.4 	Requisitos do contratado. 

2.4.1 Disponibilidade do servico em conformidade corn o cronograrna e as demandas sazonais 
indicadas pela Secretaria Municipal de Educacao; Capacidade de adaptacão dos conteUdos 
transrnitidos, incluindo a possibilidade de rápida a!teraçâo das mensagens conforme o contexto 
ou urgência; Manutencäo preventiva e corretiva dos equipamentos e velculos, garantindo a 
continuidade e qualidade do servico; Compromisso corn a prestacào de urn serviço que respeite 
e prornova a educacao e inforrnacao püblica. 

2.4.2 Para o atendirnento eficaz das necessidades especificadas, é fundamental que os servicos 
contratados atendarn aos requisitos supracitados, priorizando solucOes que promovarn o 
desenvolvimento sustentável, respeitem a legislacao e garantam a maxima eficiência e qualidade 
na transrnissao das mensagens de informaçAo püblica. 0 estabelecirnento de especificacOes e 
requisitos claros, sem a inclusào de exigéncias desnecessárias, visa assegurar a competitividade 
do processo licitatório e a escolha da melhor proposta, alinhada as diretrizes estabelecidas no 
Art. l8da Lei n° 14.133/202. 

I 3. VIGENCIA DO CONTRATO: 

3.1. 0 prazo do contrato será de 06 (seis) rneses, contados da assinatura, podendo ser 

prorrogado mediante Termo Aditivo, no limite previsto na !egislacao, desde que aspartes assirn 

se rnanifestem, corn antecedência minima de 30 (trinta) dias do seu termino. 

4. DADOTAçAO 0RcAMENTARIA: 

4.1. Os recursos financeiros serao atendidos pela dotacao do orcamento vigente, classificadas 

e codificadas: 

Unidade Orcarnentária: MANUTENAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDucAcAO, CULTURA E DESPORTO - SEMECD: PROGRAMA DE 
TRABALHO: 12.122.0001.2.004, RED: 129, Elernento de Despesa: 3390.39.00 - Outros 
Servicos de Terceiros - Pessoa JurIdica. 

5. DO VALOR: 
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5.1. 0 Preço Global para execuço dos servicos descritos nesta proposta é de ate R$ 59.165,00 

(cinquenta e nove mil cento e sessenta e cinco reais). 

5.2. No valor pago já estaro inclusas as despesas corn transporte, alimentaco, hospedagem e 

equipe tecnica nos custos do servico 	 o 

DO PAGAMENTO: 	 A H 

6.1. 0 pagamento das despesas deste contrato será em 06 (seis) parcelas e após a efetiva 

execuçào dos servicos realizados no referido perlodo, mediante crédito bancário na conta 

corrente da Contratada, em ate 30 (trinta) dias após emissAo da Nota Fiscal referente aos 

servicos prestados e atestada pelaSecretaria solicitante. 

6.2. Devero ser apresentadas as originais das CertidOes Negativa de Débitos da Receita 

Federal, Estadual, Municipal, FGTS, Certido Negativa de Débitos Trabaihista (validas e 

regulares); 

6.3. Antecedendo a emissão da Nota Fiscal, deverá ser entregue relatório contendo informaçOes 

acerca dos serviços prestados; 

6.4. Sero efetuadas as retencôes de tributos, quando couber, nos termos da legislacão vigente. 

I 7. FISCALIZAçAO: 

7.1. A Secretaria Municipal de EducacAo, Cultura e Desporto, deverá acompanhar, conferir e 

fiscalizar o fiel cumprimento do contrato por servidor devidamente designado, ao qual 

competirá dirimir as düvidas que surgirern no curso da execuçAo do contrato e de tudo dará 

ciência a Administracão. 

8. 0BRIGAçOEs DA CONTRATANTE: 

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacOes assumidas pela Contratada, de acordo corn 

as cláusulas contratuais e os termos de sua proposta; 

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacAo dos serviços, por servidor especialmente 

designado, anotando em registro prOprio as faihas detectadas, indicando dia, mês e ano, bern 

como o nome dos empregados eventualrnenteenvolvidos, e encaminhando os apontamentos a 
autoridade competente para as providências cabIveis; 

8.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorrência de eventuais imperfeiçOes, faihas ou 

irregularidades constatadas no curso da execução dos servicos, fixando prazo para a sua correco, 

certificando-se que as solucôes por ela propostas sejam as mais adequadas; 
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8.4. Pagar a Contratada o valor resultante de prestacão do serviço, no prazo e condiçOes 

estabelecidas neste Termo de Referéncia; 

8.5. Efetuar as retencOes tributárias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, 

no que couber; 

8.6. Fornecer as informacoes necessárias para o desenvolvimento dos servicos objeto do 

contrato; 

8.7. Realizar avahaçoes periOdicas da qualidade dos servicos, após seu recebirnento; 

8.8. Cientificar o Orgo de representaçao judicial da Procuradoria Geral do MunicIpiOpè: 

adocao das medidas cabIveis quando do descumprirnento das obrigacOes pela Contratada; 

9. OBRIGAçOES DA CONTRATADA: 

9.1. Executar os servicos conforme especificaçoes deste Termo de Referência e de sua 

proposta, corn a alocacao dos empregados necessários ao perfeito cumprimentodas cláusulas 

contratuais, além de fomecer e utilizar os materiais e equiparnentos, ferrarnentas e utensIlios 

necessários; 

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo 

fixado pelo fiscal do contrato, os serviços efetuados em que se verificarem vIcios, defeitos ou 

incorrecOes resultantes da execucâo ou dos materiais empregados; 

9.3. Responsabilizar-se pelos vIcios e danos decorrentes da execucäo do objeto, bern corno por 

todo e qualquer dano causado ao MunicIpio, devendo ressarcir imediatamente a Administracào 

em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no 

edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos; 

9.4. Utilizar empregados habilitados e corn conhecimentos básicos dos serviços a serem 

executados, em conformidade corn as normas e determinaçOes em vigor; 

9.5. Vedar a utilizacào, na execucAo dos servicos, de empregado que seja familiar deagente 

püblico ocupante de cargo em comisso ou funçâo de confiança no órgào Contratante; 

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacOes previstas em Acordo, Convençào, 

DissIdio Coletivo de Trabalho ou equivalente das categorias abrangidas pelo contrato, portodas 

as obrigacOes trabaihistas, sociais, previdenciárias, tributárias e as demais previstas em 

legislacâo especIfica, cuja inadimplência nâo transfere a responsabilidade a Contratante; 

9.7. Cornunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorrencia 

anormal que se verifique na prestacão dos servicos; Prestar todos esclarecimentos ou 

informacOes solicitadas pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-ihes o acesso, a 

qualquer tempo, ao local dos trabaihos, bern como aos docurnentos relativos a execuçao dos 

servlcos. 
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9.8. Paralisar, por deterrninaco da Contratante, qualquer atividade que no esteja sendo 

executada de acordo corn a boa tëcnica; 

9.9. Promover a guarda, rnanutençào e vigilancia de tudo o que for necessário a execuco dos 

serviços, durante a vigência do contrato, 

9.10. Promover a organizaçào técnica e administrativa dos servicos, de rnodo a conduzi-los 

eficaz e eficienternente, de acordo corn os docurnentos e especificacOes que integrarn este 

Terrno de Referência, no prazo deterrninado; 

9.11. Conduzir os trabaihos corn estrita observância as normas de legislacào pertinente, 

curnprindo as determinacôes dos Poderes Püblicos; 

9.12. Submeter previarnente, por escrito, a Contratante, para análise e aprovaço, quaisquer 

mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacôes; 

9.13. Nâo perrnitir a utilizacao de qualquer trabalho do rnenor de dezesseis anos, exceto na 

condicão de aprendiz para os rnaiores de quatorze anos; nern perrnitir a utilizacâo do trabaiho 

do rnenor de dezoito anos ern trabaiho noturno, perigoso ou insalubre; 

9.14. Manter durante toda a vigência do contrato, cornpatibilidade corn as obrigacOes 

assurnidas, todas as condiçOes de habilitaçâo e qualificacAo exigidas no processo; 

9.15. Guardar sigilo sobre todas as informaçOes obtidas ern decorrência do curnprimento do 

contrato; 

9.16. Arcar corn o onus decorrente de eventual equlvoco no dirnensionamento dos 

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de fatores 

futuros e incertos, caso o previsto inicialrnente ern sua proposta nâo seja satisfatório para 

o atendirnento do objeto da licitaçào. 

9.17. Prestar os servicos dentro dos parârnetros e rotinas estabelecidos; 

7.18 Assegurar a CONTRATANTE: 

7.19 	0 direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre 

eventuais adequacôes e atualizacOes que vierern a ser realizadas, logo após o recebirnento de 

cada parcela, de forma permanente, perrnitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os 

mesmos sern lirnitacOes; 

7.20 Os direitos autorais da docurnentacao produzida e congéneres, e de todos os dernais 

produtos gerados na execucâo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros 

subcontratados, ficando proibida a sua utilizacao sernque exista autorizacào expressa da 

Contratante, sob pena de multa, sern prejuIzo das sancOes civis e penais cabIveis; 

7.21 Manter-se ern situacäo regular perante as Fazendas Nacional, Estadual eMunicipal 

e corn a previdência social; 

7.22 Permanecer corn a qualificacão técnica exigida para a contrataço econtinuar em 
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situação regular; 

7.23 Designar profissionais devidamente qualificados para prestar os serviços objetódo 

contrato; 

7.24 Comparecer sempre que solicitado, manter acompanhamento remoto e ficar a 
disposicao para orientar e responder consultas; 

7.25 Para a assinatura do contrato, a empresa licitante deverá indicar a equipetécnica de 

trabaiho que efetivamente participará da prestaçào dos serviços; 

7.26 Fornecer atestado de qualificacao técnica. 

10. DAS sANcOEs: 

10.1. Considera-se infraçao administrativa por parte da Contratada: 
8.2 	Inexecuçâo total ou parcial de quaisquer das obrigacOes assumidasem decorrência da 
contratacào; 
8.3 Ensejar o retardamento da execucào do objeto; 
8.4 Fraudar na execuçao do objeto; 
8.5 Comportar-se de modo inidôneo; 

8.5.1 Cometer Fraude Fiscal; 
8.5.2 Não mantiver a proposta; 
8.5.3 A Contratada que cometer infracOes contratuais ficará sujeita, sem prejuIzo da 

responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancOes: 
8.5.4 Advertência por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem prejuIzos 

significativos para a Contratante; 
8.5.5 Multa cornpensatória de 10% (dez por cento) sobre o valor total docontrato, no caso de 

inexecuço total do objeto; 
8.5.6 Em caso de inexecuçâo parcial, a multa compensatória, nomesmo percentual de subitem 

acima, será aplicada de forma proporcional a obrigaco inadimplida; 
8.5.7 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o órgâo, entidade ou unidade 

administrativa pela qual a AdminsitraçAo Piiblica operae atua concretamente, pelo prazo 
de ate dois anos; 

8.5.8 Impedimento de licitar e contratar corn o municIpio corn o consequente 
descredenciamento no CRC pelo prazo de ate cinco anos; 

8.5.9 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar corn a Administraco 
Püblica, enquanto perdurarern os rnotivos determinantes dapunicao ou ate que seja 
promovida a reabilitaçao perante a prOpria autoridade que aplicou a penalidade, que 
será concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuIzos 
causados. 

8.5.10 Também ficam sujeitas as penalidades a Contratada que: 
8.5.11 Tenha sofrido condenacão definitiva por praticar, por meio doloso,fraude fiscal no 

recoihimento de quaisquer tributos; 
8.5.12 Tenha praticado atos ilIcitos visando a frustrar os objetivos dalicitacâo; 
Dernonstre nao 	possuiridoneidade 	para contratar corn a administracao em virtude 

de atos ilIcitos praticados. 
8.5.13 A ap1icaco de qualquer das penalidades previstas realizar-se-á em processo 

adrninistrativo que assegurará o contraditOrio e a ampla defesa àContratada, 
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observando-se as legilacôes cabivéis. 

CaracaraI-RR, 24 de junho de 2024. 

GLAUCIA BAcDE SOUZA 
Coord. de LicitacOes e Contratos 

RAIMUNDO MA] 
Secretdria M 

A DE SOUZA 
çâo, 

Aprovaçâo: 

Cultura e Desportos. 
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